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	课程名称：统计学
	课程类别（必修/选修）：必修
	课程英文名称：Management Statistics
	总学时/周学时/学分：54/3/3
	其中实验/实践学时：6
	先修课程：高等数学
	授课时间：周一 1-2节（1-18周）、周三1-2节 (1-9周)
	授课地点：莞城6311
	授课对象：2017经济与金融1班、2017经济与金融2班
	开课学院：经济与管理学院
	任课教师姓名/职称：陈永栓/讲师
	答疑时间、地点与方式：课间或事先预约、课堂或办公室2309、面授
	课程考核方式：开卷（）闭卷（∨）课程论文（）其它（）
	使用教材：《统计学》第7版，贾俊平 编着，中国人民大学出版社。
	教学参考资料：《统计学》第4版，袁卫、庞皓、贾俊平、杨灿 主编，高等教育出版社。
	课程简介：统计学是研究大量社会现象（主要是经济现象）的总体数量方面（数量关系和数量特征）的方法论学科
	课程教学目标
	1. 通过本课程的学习，使学生了解统计学的基础理论和方法，包括统计调查组织技术、统计资料的整理方法和
	2. 培养学生的计算机能力、定性定量分析能力。(学习目标层次：理解、运用、分析)
	3. 要求在掌握理论的同时，重视应用。结合实际适当开展实践教学。同时要求学生掌握SPSS的基本操作。
	本课程与学生核心能力培养之间的关联(授课对象为理工科专业学生的课程填写此栏）：
	□核心能力1. 
	□核心能力2. 
	□核心能力3.
	□核心能力4.
	□核心能力5.
	□核心能力6. 
	□核心能力7．
	□核心能力8．
	理论教学进程表
	实践教学进程表
	成绩评定方法及标准
	系（部）审查意见：

